Приложение
к приказу УСЗН администрации Вейделевского района
от 30 декабря 2024 года №430


ПЛАН
противодействия коррупции в управлении социальной защиты населения 
администрации Вейделевского района и подведомственном учреждении на 2025-2026 годы

	п №
	Мероприятия
	Срок выполнения
	исполнители
	результат

	1
	2
	3
	4
	5

	Конкретизация механизмов урегулирования конфликта интересов работниками, обеспечение соблюдения ими правил, ограничений и запретов в связи с исполнением должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	1
	Размещение информации на сайте о порядке работы антикоррупционной комиссии 
	Постоянно, при наличии информации, подлежащей опубликованию
	Утянский А.А.
	Доступность, открытость информации, укрепление доверия граждан к деятельности УСЗН 

	2
	Обеспечение соблюдения работниками общих принципов служебного поведения в соответствии с Кодексом служебной этики
	постоянно
	Яворских Л.В.
начальники отделов УСЗН
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению работниками ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

	Проведение профилактической работы с работниками

	3
	Проведение совещания по этическому просвещению в целях формирования нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, повышению уровня правосознания по недопущению фактов взяточничества, проявления корыстных интересов в ущерб интересам службы путем проведения правовой пропаганды среди работников УСЗН и подведомственного учреждения
	1раз в полугодие
	Чайка И.В.
Яворских Л.В.

	Создание условий для постепенного снижения уровня коррупции, ограничения сфер и силы действия факторов, ее продуцирующих

	Мероприятия по противодействию коррупции

	4
	Проведение анализа жалоб на действия работников УСЗН и подведомственного учреждения

	По мере поступления
	Чайка И.В.
Яворских Л.В.
	Принятие мер, направленных на предупреждение фактов проявления коррупции

	Противодействие коррупции при размещении государственных заказов

	5
	Ведение мониторинга, выявление и устранение коррупционных рисков, в т.ч. причин и условий коррупции при размещении государственных заказов
	При размещении гос. заказов
	Курбанова Ю.В.
	Совершенствование деятельности УСЗН и подведомственного учреждения по размещению Гос.заказов в целях противодействия коррупционным проявлениям 

	Мониторинг и устранение коррупционных рисков

	6
	Обеспечение предоставления начальником УСЗН, заместителем начальника УСЗН, начальниками отделов УСЗН и директором подведомственного учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	До 30 апреля ежегодно
	Яковлева Т.В.
Пелехоце М.В.
	Снижение уровня коррупции при исполнении работниками своих должностных обязанностей, связанных с коррупционными рисками

	Установка обратной связи с получателями государственных услуг

	7
	Проведение служебных проверок по обращениям граждан на предмет выявления фактов злоупотребления служебными полномочиями работниками УСЗН и подведомственного учреждения
	По мере поступления
	комиссия
	Рост числа выявляемых коррупционных правонарушений при уменьшении их латентного (скрытого) слоя, обеспечение надлежащего правого реагирования на эти правонарушения

	Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции

	8
	Обеспечение эффективного контроля за соблюдением работниками УСЗН и подведомственного учреждения ограничений, предусмотренных действующим законодательством
	постоянно
	комиссия
	Создание условий для постепенного снижения уровня коррупции, ограничения сфер и силы действия факторов, ее продуцирующих



